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AGAPLESION

Unsere Werte verbinden

Medizin und Pflege

Mit Liebe zum Leben

Unsere Werte verbinden: Uber 80 Einrichtungen.
Uber 12.000 Mitarbeiter. In ganz Deutschland.
Gehoren auch Sie dazu!

AGAPLESION ist ein moderner Gesundheitskonzern, der aus
einem Verbund christlicher Krankenhduser, Pflegeeinrichtungen
und Ausbildungsstitten besteht. Exzellenz in Medizin, Pflege und
Management mit den Werten christlichen Handelns zu verbinden,
das haben wir uns zur Aufgabe gemacht. Und genau das macht
den Unterschied: Patientenorientierte Medizin und Pflege nach
anerkannten Qualititsstandards.

Mit unseren hauseigenen Krankenpflegeschulen ui
AGAPLESION AKADEMIE HEIDELBERG sorgen wir dafiir, dass
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter immer auf dem
neuesten Stand der Entwicklung sind. Wir bieten Perspektive
und Zukunft in einem dynamischen Unternehmen — fur
Menschen, die in ihrer Arbeit einen Sinn sehen.

AGAPLESION ist die Alternative fiir hervorragende Medizin
und Pflege mit Herz.

FinsAY DAS AGAPLESION
MITARBEITERVERSPRECHEN

¢ Intensive fachliche und methodische
Weiterentwicklung

e Systematische Fiihrungskréfteférderung

e Individuelle Mitarbeiterentwicklung

e Faire Vergiitung und kollegiales Miteinander
¢ Sinnstiftende Arbeit, Work-Life-Balance

e Generationengerechte Arbeitswelt

AGAPLESION gemeinniitzige Aktiengesellschaft
Geschiftsbereichsleitung Personal und Organisation
Bernhard Sohni, T (069) 95 33 - 22 61

Ginnheimer Landstr. 94, 60487 Frankfurt am Main

www.agaplesion.de

KASSEL

DIAKONIE-KLINIKEN

Assistenzarzte m/w

zur Weiterbildung in Kardiologie, Gastroenterologie
und Geriatrie

Die Klinik fiir Kardiologie verfiigt Giber zwei Normalstationen,
eine Uberwachungsstation mit 6 Betten sowie eine Inten-
sivstation mit 7 Betten. Das Leistungsspektrum umfasst die
gesamte nicht invasive und invasive Kardiologie einschlief8lich
der Linksherzkatheterdiagnostik. Die Klinik fiir Gastroentero-
logie verfligt Uber 54 Planbetten. Sie besitzt eine exzellent
ausgestattete Endoskopie-Abteilung und ein Ultraschall-Labor.
In der Klinik fir Geriatrie mit 60 Betten und 10 Tagesklinik-
platzen erfolgt die akutmedizinisch-internistische und friih-
rehabilitative Behandlung von multimorbiden Patienten im
héheren Lebensalter. Es werden alle diagnostischen Verfahren
einer grolSen internistischen Krankenhausabteilung vorgehalten
und durchgefiihrt. Die leitenden Arzte der Fachabteilungen
sind zur Weiterbildung im Gebiet Innere Medizin (volle
Weiterbildungserméachtigung im Rotationssystem mit den
anderen internistischen Abteilungen) sowie den Schwer-
punkten Kardiologie, Gastroententerologie und dem Bereich
Geriatrie berechtigt.

Kontakt: Chefarzt Prof. Dr. med. A. Vogt (Kardiologie),
2 - 11 50 oder a.vogt@diako-kassel.de
Chefarzt Dr. med. H.-). Harhoff (Geriatrie),
2 - 10 15 oder h-j.harhoff@diako-kassel.de
1ed. H. Sostmann (Gastroenterologie),
T (0561) 10 02 - 16 60 oder h.sostmann@diako-kassel.de

Bewerbung: DIAKONIE-KLINIKEN KASSEL, Herkulesstr. 34,
34119 KASSEL, www.diako-kassel.de

EVANGELISCHES ELISABETH-KRANKENHAUS

Facharzt m/w

Innere Medizin oder

Assistenzarzte m/w

lung in Innere Medizin
(Voll-/Teilzeit)

Die Abteilung umfasst 74 Betten und bietet in ihrem Leistungs-
Diagnostik und Therapie auf kardiologisch-
- 1, pulmonologischem und gastroenterlogischem
Gebiet. Es erwartet Sie ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem
am in der dltesten Stadt Deutschlands sowie die
Maoglichkeit einer vollstandigen Facharztweiterbildung.

Kontakt: Chefarzt Prof. Dr. Dr. med. H. Schwerdt,
T (0651) 20 92 - 201, h.schwerdt@ek-trier.de

Bewerbung: EVANGELISCHES ELISABETH-KRANKENHAUS
TRIER, TheobaldstraRe 12, 54292 TRIER, www.ek-trier.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter Angabe der Konfession.

GREIFENSTEIN

PNEUMOLOGISCHE KLINIK WALDHOF ELGERSHAUSEN

Internist m/w

zur pneumologischen Weiterbildung bzw.

Assistenzarzt m/w

zur Weiterbildung in Innere Medizin

Unsere Lungenfachklinik deckt das gesamte Spektrum der
Pneumologie und Beatmungsmedizin auf diagnostischer und
therapeutischer Ebene ab. In unserem engagierten, jungen
Team erfahren Sie eine intensive Ausbildung (wochentliche
Fortbildung, Vermittlung diagnostischer Verfahren durch Fach-
arzte). Zudem konnen Sie wissenschaftliche Projekte

(z.B. Promotion) realisieren.

Kontakt: Chefarzt Prof. Dr. med. A. Glinther,
T (06449) 927 - 261 oder a.guenther@klinik-waldhof.de

Bewerbung: KLINIK WALDHOF ELGERSHAUSEN,
35753 GREIFENSTEIN, www.klinik-waldhof.de

FRANKFURT

AGAPLESION MARKUS KRANKENHAUS

Assistenzarzt m/w

zur Weiterbildung in Urologie, zum Erwerb der Zusatzbe-
zeichnung Andrologie

Die Klinik deckt das gesamte Spektrum der fachurologischen
Diagnostik und Therapie ab, inkl. geschlechtsangleichender
Operationen, grofse uroonkologische Tumorchirurgie und
Laparoskopie. Sie stehen kurz vor Ihrer Facharztpriifung oder
haben diese bereits absolviert und wollen die Zusatzbezeich-
nung fiir Andrologie erwerben. Der Aufbau und die Pflege der
andrologischen Sprechstunde wird Ihre Aufgabe sein. Erfahrungen
auf dem Gebiet der Andrologie sind erwiinscht aber nicht
Bedingung.

Kontakt: Chefarzt Prof. Dr. med. M. Sohn, T (069) 95 33 - 26 41
oder Michael.Sohn@fdk.info

Bewerbung: FRANKFURTER DIAKONIE KLINIKEN gGmbH,
Geschéftsbereichsleitung Personal und Organisation,
Ginnheimer Landstr. 94, 60487 FRANKFURT AM MAIN,
www.fdk.info




