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Stellenbeschreibung 

Für ein modernes Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung in NRW suchen wir einen 

Oberarzt Radiologie (m/w)  

(mit der Perspektive der Chefarztnachfolge)  

(Kennziffer SGD 400 2011) 

 

Die Einrichtung  

Unser Klient ist ein leistungsfähiges, modernes und zukunftsorientiertes katholisches Krankenhaus 

einer großen Krankenhausträgergesellschaft. Es werden jährlich ca. 9.000 stationäre und ca. 20.000 

ambulante Patienten behandelt. Das Haus verfügt über 250 Betten und gliedert sich in die folgenden 

Hauptfachabteilungen auf: Anästhesie und Intensivmedizin, Chirurgie (Allgemeinchirurgie / 

Visceralchrirugie, Unfallchirurgie), Innere Medizin I (Kardiologie und Gastroenterologie), Innere 

Medizin II (Hämatologie und Internistische Onkologie), Nephrologie und Dialyse, Gynäkologie und 

Geburtshilfe und Radiologie mit CT, MRT und Nuklearmedizin sowie der Belegabteilung HNO.  

 

Das Krankenhaus der Grund und Regelversorgung mit regionaler und überregionaler 

Leistungsverantwortung bietet in baulicher und ausstattungsmäßiger Hinsicht optimale Verhältnisse 

für eine erfolgreiche Arbeit. Somit werden den Patienten beste medizinisch-therapeutische 

Leistungen nach dem neuesten Stand geboten. Angeschlossen ist eine Krankenpflegeschule, die im 

Verbund mit anderen Krankenhäusern über 125 Plätze verfügt. Seit März 2007 sind alle Abteilungen 

des Hauses nach ISO 9001:2000 zertifiziert.  

 

Die Abteilung  

In der Abteilung für Radiologie und Nuklearmedizin werden sämtliche bildgebende Verfahren 

vorgehalten und etwa 29.000 Untersuchungen pro Jahr durchgeführt. Dazu verfügt sie über eine 

moderne gerätetechnische Ausstattung, die neben Arbeitsplätzen für die konventionelle 

Röntgendiagnostik die Mammographie, analoge Angiographie, Computertomographie, 

Kernspintomographie und nuklearmedizinische Diagnostik (Gammakamera) umfasst. Das RIS PACS-

System ist seit mehreren Jahren installiert. Der Austausch des vorhandenen MRT durch eine 1,5 T 

MRT mit 16 Empfangskanälen sowie Kardio- und Mamma-Optionen erfolgte Ende 2008. Das 

Leistungsspektrum umfasst neben den konventionellen Röntgenuntersuchungen (ca. 22.000 p. a.), 

Durchleuchtungsuntersuchungen (ca. 500 p. a.), Computertomographie (ca. 4.000 p. a.) und 

Magnetresonanztherapie (ca. 2.000 p. a.) einschließlich MRT-Sellink. Gefäßdarstellungen (arteriell 

und venös, inkl. Shunts) stellen keinen Schwerpunkt dar, sondern beschränken sich auf eine eher 

geringe Anzahl an Carotiden-, Nieren- und Beckenagiographien. Gefäßinterventionen werden nicht 

durchgeführt. Hinzu kommen Ultraschalluntersuchungen in kleinerer Zahl und die interventionelle 

Radiologie, in der CT-gesteuerte Punktionen und die Platzierung von Drainagen durchgeführt 

werden. Gynäkologische Radiologie wird in zunehmender Anzahl durchgeführt. Die Kardio-MRT ist 

am Haus etabliert, diesbezüglich besteht eine enge Kooperation mit dem Kardiologen am Haus. Im 

Schwerpunkt Nuklearmedizin werden Szintigraphien des Skeletts, der Schilddrüse sowie Myokard-

Szintigraphien vorgehalten, ebenso Sentinel-Lymphknoten-Markierungen. Ein 

Spracherkennungssystem zum digitalen Diktieren ist vorhanden.  
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Die Rufbereitschaften können in Kürze auch über eine teleradiologische Anbindung geleistet werden.  

 

Gesucht wird ein Facharzt (w/m) der Radiologie, der eine der Position entsprechende fachlich 

hochqualifizierte Ausbildung mitbringt. Wir wünschen uns eine menschlich und fachlich 

überzeugende Persönlichkeit, die bereits umfangreiche Erfahrungen in allen bildgebenden Verfahren, 

in der Schnittbilddiagnostik und der Herz MRT mitbringt. Vorhandene Spezialisierungen werden 

begrüßt, wogegen spezielle MRT Kenntnisse auch in der Abteilung erworben werden können. 

Erwartet wird die Identifikation mit dem christlichen Leitbild.  

 

Standort ist eine attraktive Stadt im Sauerland. Die Stadt hat sehr schöne Wohngebiete und ist 

landschaftlich sehr reizvoll gelegen. Die Städte des Ruhrgebiets sind über die Autobahn und gute 

Bahnverbindungen schnell zu erreichen. Zum Flughafen Dortmund fährt man ca. 30 Minuten.  

 

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung entgegen. Bitte senden Sie uns Ihren tabellarischen Lebenslauf, 

Ihre Ausbildungsnachweise und Arbeitszeugnisse mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und 

Kündigungsfrist unter der Kennziffer SGD 400 2011, gerne per Email (office@goinginternational.org). 

 

Ihre Angaben werden selbstverständlich streng vertraulich behandelt! 

 

Für eventuelle Fragen stehen wir Ihnen gern zur Verfügung unter +43 (0)1 798 2527 und 

office@goinginternational.org. 

 


